Processo n°® 8894/1990

ML-31/2016
Encaminha Projeto de Lei.

Sé&o Bernardo do Campo, 1°de junho de 2016.
PROJETO DE LEI N.° 53/16
PROTOCOLO GERAL N.° 3.323/16

Senhor Presidente:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para apreciagi@rd, o incluso
projeto de lei que altera a Lei Municipal n® 4.884,11 de novembro de 1999, que dispde
sobre a criacdo, organizacao e competéncia dadmia-Geral do Municipio (PGM), alte-
ra o Quadro VI - Quadro Geral de Cargos de ProvimEfetivo, Estatutarios e Funcdes Ce-
letistas do Municipio de Sao Bernardo do Campd,aaMunicipal n°® 5.982, de 11 de no-
vembro de 2009.

O objetivo primordial desta iniciativa é corrigiistbrcdo havida no

QUADRO VI - QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EHIVO, ESTA-
TUTARIOS E FUNCOES CELETISTAS DO MUNICIPIO DE SAOERNARDO DO
CAMPO — CARGOS DE CARREIRA DE PROVIMENTO EFETIVOESTATUTARIOS -
ANEXO 5 - Tabela IlI-QPE-PP-Ill - Quadro de Pesdesiatutario - Parte Permanente - Car-
gos de Carreira, da Lei Municipal n® 5.982, de &labril de 2009, referente a Carreira de
Procurador do Municipio, o qual estabelece paraocuUPador | a quantidade de 10 cargos,
para o Procurador Il (zero) e para o ProcuradoBTlicargos, representando o total de 47
Procuradores.

Conquanto a Lei Municipal n°® 4.804, de 11 de novende 1999, assegu-
re no inciso | do art. 20, com a redacéo dada lpelaMunicipal n°® 5.825, de 3 de abril de
2008, o direito de o Procurador | acessar ao caegerocurador Il, tho somente petafir-
macao no estagio probatorio, a auséncia de quarditzorrespondente de cargos de Procu-
rador Il tem dificultado o acesso a tal cargo, apefde entendimento de que deveria haver o
mesmo numero de 10 cargos de Procurador Il paepcemar a promocao dos Procuradores
l.

N&o obstante pela logica da Lei Municipal n® 4.804,1999, seja a de
promocado automatica do Procurador | para Procurhdioem como de ingresso na Carreira
como Procurador |, sempre que vagar o cargo deurRxaar Il ou de Procurador Ill, obser-
vado o numero total de 47 Procuradores, a fim dareguestionamentos administrativos e
juridicos, a presente iniciativa visa esclarecenomza redagdo do 8§ 1° e na incluséo dos 88 3°
a 7° do art. 20 desta Lei, tal situacédo, além xk ftritérios de promocao de Procurador Il
para Procurador lll.

Dai por que a alteracdo, também, do QUADRO VI - @B® GERAL
DE CARGOS, DE PROVIMENTO EFETIVO, ESTATUTARIOS E NQCOES CELETIS-
TAS DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - CARGO3E CARREIRA DE



Processo n°® 8894/1990

ML-31/2016
Cont. fls. 2

PROVIMENTO EFETIVO — ESTATUTARIOS - ANEXO 5 - Talzelll-QPE-PP-IIl - Qua-
dro de Pessoal Estatutario - Parte Permanentego€ate Carreira, da Lei Municipal n°
5.982, de 11 de abril de 2009, referente a CardeirRrocurador do Municipio, disposta no
Anexo Unico da iniciativa, restando demonstrad@nas, o total de 47 Procuradores, cujos
cargos de Procurador I, Il e lll corresponderasitisacdes de ingresso (Procurador I), con-
firmados no estagio probatorio (Procurador Il) emaoais de 10 anos de efetivo exercicio na
carreira de Procurador.

Importante registrar que a presente iniciativa @gté criando nenhum di-
reito, tampouco gerando qualquer beneficio aosuPadores I, que tém o direito subjetivo
de acesso ao cargo de Procurador Il, em face dprauento do requisito legal temporal e
de comprovacéao do estagio probatorio da Lei Mualaid 4.804, de 1999.

Esse registro é fundamental para deixar claro goanctide no caso a ve-
dacgéo do § 10 do art. 73 da Lei Federal n° 5.9843 de setembro de 1997, porque, como
dito, ndo se esta criando qualquer beneficio &selds Procurador |, porquanto se trata de
iniciativa que esta a conformar o seu direito addoiaos ditames da Lei Municipal n°® 4.804,
de 1999.

Estas, Senhor Presidente, sdo as razdes que neanarota enviar o pro-
jeto de lei em tela, para o qual aguardamos o bé&ciepdessa augusta Casa, solicitando que
sua apreciacao se opere em regime de urgénciegrformidade com o disposto no art. 127
do Regimento Interno da egrégia Camara.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e nobres Rassos protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

LUIZ MARINHO
Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE LUIS FERRAREZI
Presidente da Camara Municipal
de S&o Bernardo do Campo
Palacio “Jodao Ramalho”

SAO BERNARDO DO CAMPO, SP

Anexo: Projeto de Lel.

PGM/iac.
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Altera a Lei Municipal n° 4.804, de 11 de novem-
bro de 1999, que dispbe sobre a criagcéo, organi-
zacao e competéncia da Procuradoria-Geral do
Municipio (PGM), altera o Quadro VI - Quadro
Geral de Cargos de Provimento Efetivo, Estatu-
tarios e Funcgdes Celetistas do Municipio de S&o
Bernardo do Campo, da Lei Municipal n°® 5.982,
de 11 de novembro de 2009, e da outras provi-
déncias.

A Camara Municipal de S&o Bernardo do Campo decreta

Art. 1° O art. 20 da Lei Municipal n° 4.804, de 11 de novenrde 1999,
com a redacdo dada pela Lei Municipal n°® 5.823 de abril de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

§ 1° A carreira de Procurador € composta por 47 (quarergete) cargos
de Procurador, distribuidos nos niveis I, 1l e dié, acordo com o provimento originario pela
nomeacao e provimento derivado pelas promocoesal&aam os 88 3° e 4°.

8 3° O Procurador | sera promovido ao cargo de Procurddpassados
trés anos de efetivo exercicio na carreira de Padou e desde que seja aprovado no estagio
probatério.

8 4° O Procurador Il sera promovido ao cargo de Procurf] passados
dez anos de efetivo exercicio na carreira de Padouy desde que somados o minimo de 100
(cem) pontos, observando os seguintes critérios:

| - exercicio do cargo, minimo 1 (um) ano de:

a) Subprocurador-Geral do Municipio 70 (setenta) psirgo

b) Procurador Chefe 50 (cinquenta) pontos;
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Il - conclusdo de curso de Doutorado, comprovada ntedegresentacao
do diploma ou ata de defesa de tese: 70 (setem&)ppor curso;

lll - conclusao de curso de Mestrado, comprovada medapresentacao
do diploma ou ata de defesa de dissertacéo: 68efs@a$ pontos por curso;

IV - conclusdo de especializackbo sensy comprovada mediante apre-
sentacao certificado de conclusdo do curso: 5Qeinta) pontos para cada especializa¢éo;

V - concluséo de curso de extensdo, capacitacao ofeigpamento, com
carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) ha@sprovado por certificado de conclu-
sao do curso: 30 (trinta) pontos para cada curso;

VI - participacdo ou organizacdo de cursos, simposmsgyressos, confe-
réncias ou seminarios, com carga horaria minima0d@ez) horas, comprovados por docu-
mento de certificacdo idénea quanto a participagifrocurador no evento: 3 (trés) pontos
por evento;

VII - publicacéo de obras juridicas individuais, conisteg nolnternati-
onal Standard Book Number— ISBN, pela Fundag&o Biblioteca Nacional , compda
mediante apresentacao do original da obra: 50eimig) pontos por obra;

VIII - publicacdo de obras juridicas em coautoria, cagistre no ISBN
pela Fundagéo Biblioteca Nacional, comprovada nmgliapresentacado do original da obra:
40 (quarenta) pontos por obra;

IX - publicacbes de artigos, ensaios ou resenhas, @as mepressos ou
digitais, especializados em Direito, comprovada iarved apresentacdo da publicacdo no
meio impresso ou eletrdnico: 25 (vinte e cinco)tpsmpor publicacéo;

X - aprovagcao em concursos publicos de nivel supedairea do Direito,
comprovado mediante certiddo ou publicacdo ofid@lresultado do concurso: 20 (vinte)
pontos por aprovacao;

XI - tempo de exercicio de cargo publico efetivo, cequisito de Bacharel
em Direito, em qualquer ente federativo ou esferpaber, anterior ao ingresso na carreira
de Procurador: 3 (trés) pontos por ano, comprovaeldiante Certiddo de Tempo de Servico;
e

XII - tempo de inscricéo definitiva na OAB: 3 (trés) fmspor ano.
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§ 5° O acompanhamento e afericdo da pontuacao trata8ai° deste arti-
go serd atribuicdo do Conselho da Procuradoriat@er®unicipio — CPGM, com posterior
encaminhamento ao Departamento de Gestao de Pgmsaaanalise, validagdo e eventual
atualizacao da situacao funcional.

8§ 6° Para a forma de contagem prevista nesta Lei poderdutilizados os
titulos e publicacdes anteriores a publicacdo desta

§ 7° O provimento dos cargos de Procurador |, Il e biservara a quanti-
dade total de 47 (quarenta e sete) Procuradoradamo total dos CARGOS DE CAR-
REIRA DE PROVIMENTO EFETIVO — ESTATUTARIOS do QUADR VI, QUADRO
GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, ESTATUTARIOE FUNCOES
CELETISTAS DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPOad._ei Municipal n°
5.982, de 11 de novembro de 2009.” (NR)

Art. 2° O QUADRO VI - QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVI-
MENTO EFETIVO, ESTATUTARIOS E FUNQ()ES CELETISTAS CODMUNICIPIO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO, da Lei Municipal n° 5.98% @009, passa a vigorar de
acordo com a alteragdo do Quadro do Anexo Unictades.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagimagindo seus
efeitos a 1° de maio de 2016.

S&o Bernardo do Campo,
1° de junho de 2016

LUIZ MARINHO
Prefeito

PGM/iac.
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QUADRO VI )
QUADRO GERAL DE CARGOS, DE PROVIMENTO EFETIVO, ESTA TUTARIOS E
FUNCOES CELETISTAS DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

CARGOS DE CARREIRA DE PROVIMENTO EFETIVO — ESTATUTA RIOS
ANEXO 5
Tabela 11I-QPE-PP-I1II
Quadro de Pessoal Estatutario
Parte Permanente
Cargos de Carreira

Situacdo Anterior

Denominacéo do Cargo Ref. Remun Quant. Requisito
Superior completo em
Ciéncias Juridicas g
Sociais e inscricdo na
PROCURADOR | 38 i 101 ordem dos Advogados
do Brasil - Secéo de Sdo
Paulo
PROCURADOR I 39 - 0
PROCURADOR I 40 - 37
Situagao Atual
Denominacéo do Cargo Ref. Remun Quant. Requisito
PROCURADOR | 38 - Superior - completo e
Ciéncias Juridicas g
Total de 47 Sociais e inscricdo na
PROCURADOR i 39 ) cargos de Ordem dos Advogados
Procurador do Brasil - Se¢ao de S&o
PROCURADOR Il 40 - Paulo




