Processo n° 7765/98

ML-24/2016
Encaminha Projeto de Lei.

Sé&o Bernardo do Campo, 4 de maio de 2016.
PROJETO DE LEI N.° 44/16
PROTOCOLO GERAL N.° 2.950/16

Senhor Presidente:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para aprecidgi@r@, o incluso
projeto de lei que dispbe sobre nova denominacadatselho Municipal para Assuntos da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, disciplina estes€lbo, revoga a Lei Municipal n°® 4.870,
de 5 de junho de 2000, e da outras providéncias.

O objetivo primordial da presente iniciativa éua sdequacgao aos preceitos
da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2018, igstitui a Lei Brasileira de Incluséo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa comi@®efia).

Uma das importantes consequéncias dessa adequacatibuicdo da cor-
reta e legal denominacao atribuida as pessoas eboedcia, dai por que a denominacgao do
“Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com di&idicia”, ao invés da inadequada e
antiquada denominacéo de “Pessoa Portadora ded@ef&’, a qual qualificava o “Conselho
Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora deiBmdia”, criado pela Lei Municipal n°
4.870, de 2000, que sera revogada.

A nova denominacdo do Conselho Municipal dos Riseda Pessoa com
Deficiéncia traz no seu bojo a diferenca marcange“Direitos” da Pessoa com Deficiéncia,
direitos estes todos assegurados na Lei Fedefdl.h46, de 2015, como os fundamentais a
vida, a habilitacdo e a reabilitacdo, a saldeuaaiio, a moradia, ao trabalho, a assisténcia
social, a previdéncia social, a cultura, ao espaxdurismo e ao lazer, ao transporte e a mo-
bilidade, além dos demais direitos contempladosankesi Federal.

Importante registrar que, em face da matéria idoreada presente proposi-
tura, faz-se necessaria a revogacao da Lei Muhinfp4d.870, de 2000, impondo-se a regra
de transicédo do art. 21, para prorrogar os atuaisdatos dos Conselheiros deste Conselho
no prazo previsto, a fim de possibilitar a futucenposicdo do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD

Cabe enfatizar que esta iniciativa é resultadestiedos e discussoées reali-
zadas no ambito do Conselho Municipal para AssutidoBessoa Portadora de Deficiéncia,
espelhando os avancos e as conquistas ocorridadtmes anos, buscando atender a legis-
lacéo vigente.
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Estas, Senhor Presidente, sdo as razfes que tigararo a enviar o0 proje-
to de lei em tela, para o qual aguardamos o berigpldessa augusta Casa, solicitando que
sua apreciacao se opere em regime de urgénciegrformidade com o disposto no art. 127
do Regimento Interno da egrégia Camara.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e nolanes ossos protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

LUIZ MARINHO
Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE LUIS FERRAREZI
Presidente da Camara Municipal
de S&o Bernardo do Campo
Palacio “Jodao Ramalho”

SAO BERNARDO DO CAMPO, SP

Anexo: Projeto de Lel.

PGM/ckf.
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PROJETO DE LEIN.”44/16 - P.G. N.° 250/16

Dispbe sobre nova denominacdo do Conselho
Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, disciplina este Conselho, revoga a
Lei Municipal n° 4.870, de 5 de junho de 2000, e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de S&o Bernardo do Campo decret

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Conselho Municipal para Assuntos da Pessoadtodale Defi-
ciéncia, criado pela Lei Municipal n° 4.870, deejdnho de 2000, passara a denominar-se
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Bgfata - CMDPcD e reger-se-a pelas
disposicOes desta Lei.

Paragrafo unico. Para efeitos desta Lei, adotam-se 0s conceitaefie
ciéncia constantes da Lei Federal n°® 13.146, dej6ldo de 2015, que institui a Lei Brasi-
leira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - &stata Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° O CMDPcD é 6rgéo colegiado de natureza consultigaliberati-
va, integrante da estrutura da Secretaria de Desemento Social e Cidadania - SEDESC,
vinculado diretamente ao titular da Pasta, o qualambito de suas competéncias, tem por
finalidade, respeitadas as demais instancias dexssé normas da Administracdo Publica
Municipal, formular e propor diretrizes de acdo gmamental voltadas a defesa e promocéo
dos direitos da pessoa com deficiéncia, considerasgecialmente vulneraveis a crianga, o
adolescente, a mulher e o idpgisando atuar no controle social de politicas ipébl

Art. 3° O CMDPcD tem carater permanente e mantera diettégdo de
cooperacao com o 6rgdo da Administracdo Publicaidvhal responsavel pela formulacdo e
coordenacao da politica de direitos de cidadapia@liticas de acéo afirmativa no Municipio,
gue sera responsavel pela infraestrutura basieaopfancionamento deste Conselho.

CAPITULO Il i
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Além da finalidade prevista no art. 2° desta tempete ao Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Pessoa com Defici@nci
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| - participar na elaboragdo da politica municipal dositos da pessoa
com deficiéncia, em consonancia com as diretrigebelecidas pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CONADE, defiloi metas e prioridades, que visem a
assegurar e a promover as pessoas com deficiémc@rdicbes de igualdade, o exercicio
dos direitos e das liberdades fundamentais, visandoncluséo social e cidadania;

Il - analisar e acompanhar o desenvolvimento de pragamacoes gover-
namentais de politicas para as pessoas com defeién

[ll - convocar e participar da organizacao das Confex@mdunicipais dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e articularegsitados dessas Conferéncias com as esfe-
ras estadual e nacional, conforme cronograma dstath@ pelo Governo Federal;

IV - promover a producao, organizacao e disseminac@ladizs, estudos e
pesquisas, que tratem das teméticas de promocadiréites da pessoa com deficiéncia e
superacao das desigualdades, que objetivem a gdealdk vida das pessoas com deficiéncia
e seus familiares;

V - manifestar-se sobre 0 mérito de iniciativas lagighs que tenham im-
plicacGes sobre os direitos da pessoa com defiei@meus familiares;

VI - promover a igualdade, a ndo discriminacdo parsegéot da pessoa
com deficiéncia de toda forma de negligéncia, e®g@o, violéncia, tortura, crueldade,
opressao e tratamento desumano ou degradante;

VII - receber, examinar e encaminhar, aos 0rgaos comgtalenuncias
relativas a discriminagao contra a pessoa comiéefia;

VIII - promover a articulagdo com os movimentos de pssswa deficién-
cia, os Conselhos Estadual e Nacional dos DireitoBessoa com Deficiéncia, outros conse-
Ihos setoriais e outros 6rgao colegiados, a firardpliar formas de cooperagcdo mutua e o esta-
belecimento de estratégias comuns de implementigagdes, visando a assegurar e a promo-
ver as pessoas com deficiéncia em condi¢des dielégien o exercicio dos direitos e das liber-
dades fundamentais, visando sua inclusao socidhdania; e

IX - revisar e reformular o Regimento Interno, instratoeque regula o
funcionamento do Conselho e aprova-lo.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° No desenvolvimento de suas acfes, discussdesdefimegcdo de
suas resoluc¢des, o CMDPcD observara:
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| - o respeito a autonomia das organizacdes e movisald sociedade
civil;

Il - o caréater publico das discussdes, processos legéss;

lIl - o respeito a identidade e a diversidade das teasad segmentos da
sociedade civil;

IV - a pluralidade da participacdo, por meio de syaesentacdes; e

V - a inclusédo social das pessoas com deficiéncia

CAPITULO IV i
DA COMPOSICAO E DA ELEICAO

Art. 6° O CMDPcD sera paritario, constituido por membitosatres e seus
respectivos suplentes, sendo 7 (sete) represesitdmteoder Publico e 7 (sete) da Sociedade
Civil.

Art. 7° Os representantes do Poder Publico serdo indiqelosPrefeito,
dentre os 6rgaos da Administracao Direta.

Art. 8° A representacdo da Sociedade Civil sera consdipélbs segmen-
tos sociais do Municipio, na seguinte proporg¢ao:

| - 3 (trés) representantes das entidades ou movisidontaunicipio, estes
ultimos reconhecidos pelo poder publico, com atoqgdto as pessoas com deficiéncia; e

Il - 4 (quatro) pessoas com deficiéncia, sendo casy 0do0 possam ex-
presar sua vontade, poderado ser representadas pesogass, tutor, curador ou guardiao.

Paragrafo Unico. Os(As) conselheiros(as) representantes da sageda
civil serdo escolhidos(as) em processo eleitorsgéraegulamentado pelo Regimento Interno,
e sua nomeacao sera feita por meio de portariaefeif.

Art. 9° Poderé ser candidato ao CMDPcD a pessoa maib8 deezoito)
anos que comprove:

| - ser moradora do Municipio e/ou trabalhar no mpioci

Il - ndo estiver no exercicio de mandato eletivo nadeRs Legislativo
Municipal, Estadual e Federal ou Executivo no amb# Federacgéo;
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[l - ndo estiver nomeada para o exercicio de cargooemssao no Poder
Legislativo Municipal, Estadual ou Federal e Examuho ambito da Federacao; e

IV - estar credenciada e presente na assembleia pafares

Art. 10. Sera eleito representante da sociedade civilMDRXD, aquele
gue obtiver maioria dos votos das pessoas pami@pala assembleia para este fim.

8 1° No caso de empate, sera utilizado como critégidesempate a idade
(pessoa mais idosa).

§ 2° O mandato dos(as) conselheiros(as) titulares estgd, representan-
tes da Sociedade Civil, serad de 2 (dois) anos, dioeito a 1 (uma) reeleicdo consecutiva,
podendo retornar a se candidatar apos 2 (dois) anos

Art. 11. Os(As) suplentes eleitos(as) ou indicados(as) ndodparticipar
de qualquer reunido do Conselho, com direito a eondas as prerrogativas do(a) titular,
guando do(a) auséncia da mesmo(a).

Art. 12. O exercicio das funcdes de conselheiros(as) dDEMD néo sera
remunerado e sera considerado de relevante intgpébtico.

Art. 13. Caso néo haja o preenchimento das vagas peladade Civil o
Poder Executivo indicara em namero igual aos ssuresentantes.

Art. 14. A perda do mandato e a substituicdo dos(as)remégs do CMD-
PcD e seus respectivos suplentes serdo regulamlmsemadregimento Interno.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. O CMDPcD é um orgéao colegiado, que deliberararemnides
plenarias, por meio de resolucéo, na forma do Regioninterno.

Paragrafo unico. A Presidéncia do CMDPcD sera ocupada por indicacéo
do Prefeito, dentre os componentes titulares.

Art. 16. O CMDPcD reunir-se-a, mensalmente, em caratenanad e,
extraordinariamente, por convocacao do(a) Presdeutpor requerimento da maioria dos
membros, na forma do Regimento Interno.

Art. 17. Poderédo ser convidados(as) a participar das@esimio CMDPcD
especialistas e municipes que tenham atuacdo masidas e assuntos referentes a Direitos
Humanos.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O Poder Executivo devera regulamentar esta Lerapo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da sua publicacéo.

Art. 19 O CMDPcD reformulard o seu Regimento Internoprazo ma-
ximo de 60 (sessenta) dias, subsequentes a salagést, 0 qual serd devidamente publicado
no Jornal Noticias do Municipio e dada ampla diag&p.

Art. 20. As despesas decorrentes da aplicacéo desta taiga da Admi-
nistracdo Municipal, correrdo a conta de dotacGeanmentarias proprias da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC, owetras unidades orcamentérias afe-
tas.

Art. 21. O mandato dos conselheiros da atual gestdo 2011/2664 pror-
rogado em carater extraordinario, pelo prazo maxied80 (cento e oitenta) dias, periodo
no qual sera publicado o edital de eleicédo parallesacos novos representantes da Sociedade
Civil do CMDPcD.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 23. Fica revogada a Lei Municipal n°® 4.870, de 5 adqude 2000.

Sé&o Bernardo do Campo,
4 de maio de 2016

LUIZ MARINHO
Prefeito

PGM/ckf.



