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ML-37/2018
Encaminha Projeto de Lei.

Sao Bernardo do Campo, 17 de abril de 2018.
PROJETO DE LEIN.° 47/18
PROTOCOLO GERAL N.° 2.684/18

Senhor Presidente:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para apreciagdo plenaria, o incluso Projeto
de Lei que dispoe sobre a criacdo de Gratificagdo Especial de Assessoramento aos servidores
municipais.

O objetivo da iniciativa é propiciar remuneragdo compativel com o nivel de
atribuicdes dos Assessores I e II previstas nos art. 1° e 2°, as quais demandam plena dedicacdo ao
servigo publico e tém em mira profissionais tecnicamente capacitados.

Impende-nos ressaltar que a referida medida esta contemplada na competente
adequagdo orgamentaria e financeira, bem como dispde de suficiente recurso nas dotagdes de
pessoal, conformando-se as orientacdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
em conformidade com os preceitos legais da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Estas, Senhor Presidente, sdo as razdes que nos motivaram a enviar o projeto
de lei em tela, para o qual aguardamos o beneplacito dessa augusta Casa, solicitando que sua a-
preciagdo se opere em regime de urgéncia, em conformidade com o disposto no art. 127 do Re-
gimento Interno da egrégia Camara.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e nobres Pares nossos protestos de
elevada estima e distinta consideragdo.

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor

PERY RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal

de Sao Bernardo do Campo

Palécio “Jodao Ramalho”

SAO BERNARDO DO CAMPO, SP
Anexo: Projeto de Lei.

PGM/ckf.
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PROJETO DE LEIN.°47/18 - P.G. N.° 2.684

Dispoe sobre a criacdo de Gratificacio Especial
de Assessoramento aos servidores municipais, e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Bernardo do Campo decreta:

Art. 1° Fica criada a Gratificagdo Especial I a ser concedida aos servidores
ocupantes do cargo de Assessor 11, a ser apurada conforme quadro constante do Anexo Unico
desta Lei, devidas em razao da prestacao de servicos de natureza especial.

§ 1° Sao considerados servigos de natureza especial:

I - assessorar a Administragdo, nas definicoes da agdo politico-
administrativa, das prioridades, dos programas e das atividades, participando de grupos de
trabalho, comissdes especificas e comissdes de planejamento setorial e de planejamento or-
camentario; e

II - assessorar as Secretarias € a Procuradoria-Geral do Municipio nas rela-
¢oes com o Poder Legislativo, assim como nas relagdes com as demais Secretarias, Autarqui-
as, Consorcios ¢ Concessionarias de Servigos Publicos.

§ 2° A gratificag@o prevista no caput deste artigo ¢ de natureza remunera-
toria e terd o valor correspondente a 21,19% (vinte e um inteiros e dezenove centésimos por
cento) da referéncia de Assessor II, integrando-se aos vencimentos para fins de adicional de
senhoridade, férias, 13° saldrio, licenca-prémio e quaisquer outras licengas concedidas pelo
Municipio, respeitando-se os ditames legais.

§ 3° A gratificacdo prevista no caput deste artigo ndo se incorporara aos
vencimentos do servidor para fins de base de calculo de previdéncia, no caso do servidor vin-
culado ao Regime Proprio de Previdéncia.

§ 4° A soma dos vencimentos e da gratificagdo devida nao podera ultrapas-
sar o valor da referéncia “S”, da Tabela de Saldrio dos Cargos em Comissao.

Art. 2° Fica criada a Gratificacdo Especial II a ser concedida aos servido-
res ocupantes do cargo de Assessor II, a ser apurada conforme quadro constante do Anexo

Unico desta Lei, devidas em razao da prestagao de servigos de natureza especial.

§ 1° Sao considerados servigos de natureza especial:
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Projeto de Lei (fls. 2)

I - assessorar a Administragdo, nas definicoes da agdo politico-
administrativa, das prioridades, dos programas e das atividades, participando de grupos de
trabalho, comissdes especificas e comissdes de planejamento setorial e de planejamento or-
camentario;

II - assessorar as Secretarias nas relagdes com o Poder Legislativo, assim
como nas relagcdes com as demais Secretarias, Autarquias, Consorcios ¢ Concessionarias de
Servigos Publicos;

III - analisar e oferecer suporte em assuntos de legislagdo municipal, esta-
dual ou federal afetos a matéria de competéncia e interesse da Administragdo e ao campo
funcional e atribui¢des das demais Secretarias; e

IV - assessorar a Administracdo na tomada de decisdo relacionada aos pro-
cessos e projetos afetos ao campo funcional da Secretaria.

§ 2° A gratificagdo prevista no caput deste artigo ¢ de natureza remunera-
toria e tera o valor correspondente a 61,06% (sessenta e um inteiros e seis centésimos por
cento) da referéncia de Assessor II, integrando-se aos vencimentos para fins de adicional de
senhoridade, férias, 13° salario, licenga-prémio e quaisquer outras licengas concedidas pelo
Municipio, respeitando-se os ditames legais.

§ 3° A gratificagdo prevista no caput deste artigo nao se incorporara aos
vencimentos do servidor para fins de base de calculo de previdéncia, no caso do servidor vin-

culado ao Regime Proprio de Previdéncia.

§ 4° A soma dos vencimentos e da gratificagdo devida ndo podera ultrapas-
sar o valor da referéncia “V”, da Tabela de Saldrio dos Cargos em Comissao.

Art. 3° As despesas com a aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dota-
¢oOes proprias do orgamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor em 1° de junho de 2018.

Sao Bernardo do Campo,
17 de abril de 2018

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
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ANEXO UNICO

Gratificacdo Especial de Assessoria

QUANTIDADE QUANTIDADE
SECRETARIA Gratificacdo Especial - | Gratificacdo Especial -
| 11
Secretaria de
Chefia de Gabinete - 10
Secretaria de Cidadania,
Assuntos Juridicos e
Pessoa com Deficiéncia - 4
Secretaria de Financas 1
Secretaria de
Servigos Urbanos - 1
Secretaria de Educagao - 8
Secretaria de Saude 1 1
Secretaria de Habitagao 1 4
Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia,
Trabalho e Turismo 4 1
Secretaria de
Assisténcia Social 4 1
Secretaria de
Comunicagao 3 1
Secretaria de Transportes e
Vias Publicas - 6
Procuradoria-Geral do
Municipio 2 -
Secretaria de Obras e
Planejamento Estratégico 3 4
Secretaria de
Meio Ambiente 1 -
Secretaria de Administragao e
Inovacao 5 6
Secretaria de Coordenagao
Governamental 1 1
TOTAL 26 49




